
 

 

 

 

Soutenir les réseaux internationaux d'étudiants et d'anciens élèves Erasmus+ 

 

Dépliant électronique pour les candidats au poste de 

membre du conseil d'administration 

 

Prénom : Oumar 

Nom de famille : Kara 

 

 

Pourquoi souhaitez-vous devenir membre du conseil d'administration de l'ASAF ? 

Je souhaite devenir membre du conseil d’administration de l’ASAF afin d’apporter ma 

contribution pour un ancrage de notre plateforme sur le continent. 

 

Quelle est votre vision pour ASAF ? 

Ma vision pour l’ASAF est : l’ASAF est une plateforme qui rassemble et fédère les 

énergies des anciens, actuels et futurs bénéficiaires des bourses de l’Union 

Européenne pour un développement durable de l’Afrique.  

 

Quelles sont les compétences que vous apportez à ce poste et quelles sont les 

contributions que vous souhaitez apporter ? 

Etant pluridisciplinaire (psychologue, enseignant, formateur international certifié, 

consultant en éducation et acteur de l’humanitaire), j’apporterai un éclairage 

complémentaire à celui d’autres collaborateurs de la plateforme pour rendre plus 

pertinents les programmes d’action de l’ASAF. 
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Je contribuerai à travers une écoute active de chaque acteur du développement de 

l’ASAF afin de tirer le meilleur de chaque membre ; Aussi, étant une personne 

handicapée, je travaillerai à rendre nos actions beaucoup plus inclusives pour 

permettre de réduire considérablement les limites auxquelles certains membres 

peuvent être confrontés dans leur participation aux actions de l’ASAF. 

 

Pourquoi devriez-vous être élu membre du conseil d’administration de l’ASAF ? 

Je dois être élu pour apporter ma différence constructive à notre plateforme 

collective. Aussi, je veux apporter une dimension inclusive, démocratique et 

participative aux organes du conseil d’administration de l’ASAF. 

 

 

 


