
 

 

 

 

Soutenir les réseaux internationaux d'étudiants et d'anciens élèves Erasmus+ 

 

 

 

Dépliant électronique pour les candidats au poste de 

membre du conseil d'administration 

 

Prénom : Mohamed 

Nom de famille : Bagayan 

 

 

Pourquoi souhaitez-vous devenir membre du conseil d'administration de l'ASAF ? 

Je souhaite devenir membre du conseil d’administration de l’ASAF pour apporter ma 

contribution à la promotion des bourses de mobilité financées par l’Union 

Européenne. Je souhaite également saisir l'opportunité offerte par l’ASAF pour 

acquérir de nouvelles compétences et former un réseau plus vaste avec des jeunes 

cadres issus d’horizons diverses avec des compétences multidisciplinaires. 

 

Quelle est votre vision pour ASAF ? 

Les bourses de l’Union Européenne représentent une opportunité énorme qui permet 

aux étudiants et aux cadres des pays du Sud de réaliser  leurs études et leur carrière 

professionnelle. L’ASAF se présente comme une plateforme qui permet à ces  

étudiants boursiers de tisser des relations pour l’évolution de leur carrière. Pour la 

réussite de sa mission, l’ASAF se doit de réussir à réunir tous les anciens boursiers et à 

les  fédérer autour des projets porteurs. Pour moi, la mission première est de réussir à 

créer ce réseau, à le rendre dynamique et à partir de ce réseau, la promotion de la 

mobilité se fera dans toutes les institutions d’enseignements supérieurs.  
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Quelles sont les compétences que vous apportez à ce poste et quelles sont les 

contributions que vous souhaitez apporter ? 

Je suis titulaire d’un PhD en Biologie Animale option Parasitologie à l’Université 

Joseph KI-ZERBO à Ouagadougou. J’utiliserai toute la rigueur  scientifique qui est 

mienne pour l'exécution des tâches qui relèvent de ma responsabilité. Je suis 

rigoureux, dynamique et motivé et j’utiliserai ces différentes compétences pour la 

réussite de ma mission.  

 

Pourquoi devriez-vous être élu membre du conseil d’administration de l’ASAF ? 

J’ai les compétences nécessaires pour assurer ce poste. En plus de cela je suis motivé 

et je serai à la hauteur de toutes les attentes pour fonctionnement  optimum de 

l’ASAF.  

 

 

 


